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Oggetto:  pagamento retribuzioni Gennaio 2015.

, Si comunica che in pari data si & disposto per il pagamento delle retribuzioni del mese di
Gennaio 2015 al personale dipendente di codesta Struttura.

Con il corrente mese ha inizio il prelievo rateizzato delle Addizionali Regionale e Comunale di
cui all'articolo 50, comma 4, del decreto legislativo n. 446 del 1997 e successive modifiche ed integrazioni.

Tali addizionali sono state determinate in sede di effettuazione delle operazioni di conguaglio
di fine anno; limporto relativo & trattenuto in 11 rate a partire dal mese di Gennaio 2015; per i rapporti
cessati in corso'd'anno il prelievo & effettuato in unica soluzione al momento delle operazioni conguaglio di

- flne rapporto.

A decorrere dal corrente ciclo retributivo di Gennaio 2015 vengono trattenuti gli importi
arretrati di decurtazione del salario accessorio in relazione alle assenze per malattia verificatesi nel
periodo Ottobre 2009 — Dicembre 2013.

' Sono soggetti a tale trattenuta tutti i dipendenti che hanno ricevuto la comunicazione
individiale prot. INFN-AC n. 7052 del 01/09/2014.
Per uniformita di gestione, nella fattispecie dell'intero processo di trattamento di decurtazione
_ enello specifico delle procedure tecniche di attuazione, gli importi sono trattenuti come segue:
* per tutto il personale in forza nel corso del mese di Gennaio 2015, escluse le peculiari
tipologie ed eccezioni a seguito indicate, I'importo complessivo individuale & stato ripartito
in n. 51 rate, determinate a preventivo in pari importo da Gennaio 2015 a Marzo 2019;
* per il personale in cessazione nel corso del mese di Gennaio 2015, & effettuata un’unica
trattenuta complessiva secondo le seguenti modalita:
o a concorrenza della capienza del'importo netto dell'ultimo cedolino paga, ove
trattasi di importi complessivi irrisori di trattenuta;
o.- nel limiti di 1/5 dellimporto netto dell’'ultimo cedolino paga, ove le stesse
trattenute complessive individuali siano di importo non irrisorio;

* per il personale che non ha capienza di cedolino rispetto alla trattenuta teorica di 1/51

dellimporto complessivo dovuto, sia perché cessato in data antecedente a Gennaio 2015
sia perché trovasi in posizioni lavorative particolari o temporanee, la trattenuta rateizzata
potra essere attivata dalla prima retribuzione utile;

* in ogni caso, nelle more delle specificita individuali circa le rispettive retribuzioni e le

mensilita utili alla decurtazione, gli importi residuali a saldo saranno trattenuti in sede di
liquidazione dell'indennita di fine rapporto o di altro emolumento equipollente;

* adecorrere dalla mensilitd di Marzo p.v. la Direzione scrivente si riserva di dar corso alle

specifiche istanze di trattentuta in unica soluzione che sara attuata a conguaglio e
secondo modalita eventualmente oggetto di successiva disciplina.

Con i migliori saluti.
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