


ISTITUTO NAZIONALE DI FISICA NUCLEARE 

Sottoscrizione del Contratto Collettivo Nazionale Integrativo In tema di 

"Criteri per l'attuazione dell'art. 8 del CCNL 2002-2005, secondo biennio economico 2004-2005: 

riduzione del tempi di permanenza per Il passaggio di fascia all'Interno del tre livelli di 


ricercatore e tecnologo- . 


A seguito della deliberazione del Consiglio Direttivo dell'lNFN n. 11762 del 25 febbraio 2011 con la 
quale la delegazione dell'lNFN per la contrattazione integrativa è stata autorizzata a sottoscrivere il 
testo del Contratto Collettivo Nazionale Integrativo dell'lNFN concordato il 5 novembre 2010, 

il giorno 8 qprile 2011 alle ore 14,30 ha avuto luogo, presso la Presidenza dell'lNFN in Roma, 
l'incontro tra la delegazione dell'lNFN per la trattativa integrativa nelle persone di: 
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ed i rappresentanti delle seguenti Organizzazioni sindacali di categoria: 
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USI-RDB RICERCA 

AI termine della riunione le parti hanno sottoscritto l'allegato Contratto Collettivo Nazionale Integrativo 
in tema di "Criteri per l'attuazione dell'art. 8 del CCNL 2002-2005, secondo biennio economico 2004
2005: riduzione dei tempi di permanenza per il passaggio di fascia all'interno dei tre livelli di 
ricercatore e tecnologo». 



CONTRATTO COLLETTIVO NAZIONALE INTEGRATIVO 
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CONTRATTO COLLETTIVO INTEGRATIVO 

"CRITERI PER L'ATTUAZIONE DELL'ART. 8 DEL CCNL 2002-2005, SECONDO BIENNIO 
ECONOMICO 2004-2005: RIDUZIONE DEI TEMPI DI PERMANENZA PER IL PASSAGGIO 01 

FASCIA ALL'INTERNO DEI TRE LIVELLI 01 RICERCATORE E TECNOLOGO" 

Art. 1 

Oggetto e campo di applicazione 

1. Il presente Contratto Collettivo Nazionale Integrativo, stipulato ai sensi di quanto disposto 
dall'art. 8 del Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro (di seguito definito CCNL) del personale del 
comparto delle istituzioni ed enti di ricerca e sperimentazione per il secondo biennio economico 2004
2005. si applica al personale dell'lNFN dei livelli dal I al III. 
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Art 2 

Fondo per il finanziamento delle anticipazioni nei i passaggi di fascia 
stipendiale 

1. Ai sensi dell'art. 9. comma 3, lett.a) del CCNL del personale del comparto delle istituzioni ed 
enti dì ricerca e sperimentazione per il secondo biennio economico 2004-2005, il fondo utilizzabile per 
il finanziamento delle anticipazioni nei passaggi di fascia stipendiale è individuato nello 0,20% del 
monte salari 2003 relativo a Ricercatori e Tecnologi, pari ad € 77.933.00 annui per un complessivo di 
€ 311.732,00. 

2. In conformità a quanto disposto nell'art. 9, comma 2 del CCNL del personale del comparto 
delle istituzioni ed enti di ricerca e sperimentazione per il secondo biennio economico 2004-2005, la 
disponibilità delle risorse dirette a costituire il fondo di cui al comma precedente sussiste dal 01.01. 
2006. 

3. Il fondo per l'anticipazione del passaggio di fascia stipendiale è ripartito in modo 
proporzionale al numero dei dipendenti in servizio alla data del 01.01.2010 appartenenti 
rispettivamente ai profili di ricercatore e tecnologo. Effettuata tale ripartizione. ciascuno dei due fondi 
viene a sua volta suddiviso in parti uguali per ciascuno dei tre livelli del rispettivo profilo. 
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Art. 3 

Riduzione dei tempi di permanenza in fascia stìpendiale 

1. La riduzione dei tempi dì permanenza in fascia stìpendiale è riconosciuta al personale 
interessato per una ed una sola volta net medesimo livello. con decorrenza non anteriore al 
01.01.2010. 
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Art. 4 

Personale destinatario della riduzione dei tempi di permanenza in fascia 

1. In considerazione di quanto disposto dall'art. 8, comma 1, secondo periodo del CCNL del 
personale del comparto delle istituzioni ed enti di ricerca e sperimentazione per il secondo biennio 
economico 2004-2005, la quota di personale destinatario della riduzione dei tempi di permanenza in 
fascia è individuata in misura non superiore al 10%. 
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Art. 5 

Riduzione del tempo di permanenza 

1. la riduzione del tempo di permanenza nella fascia di appartenenza non può essere superiore 
ad 1 (un) anno. 
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Art. 6 

Requisiti per la partecipazione alla selezione 

1. Per la partecipazione alla selezione è altresì necessario che ciascun interessato alla data del 
01.01.2010 abbia maturato almeno 3 (tre) anni di anzianità nel livello. 

't,\;W 

I 

/ 

J.J/) f 'ì 
J 
1 / 

,',•.J (""_ 



Art. 7 


Commissioni per le procedure selettive 


1. Per le procedure di selezione relative alla riduzione dei tempi per il passaggio di fascia 
stipendi aie è costituita una Commissione per il personale appartenente al profilo di Ricercatore ed una 
per quello appartenente al profilo di Tecnologo. 

2. Ogni Commissione, formata da 5 (cinque) componenti, predispone una graduatoria per 
ciascun livello. 
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Art 8 

Utilizzazione delle graduatorie 

1" Le graduatorie predisposte dalle Commissioni di cui al precedente art. 7 sono utilizzate ai fini 
dell'attribuzione delle anticipazioni di fascia impiegando le risorse disponibili in relazione al costo 
effettivo di ciascuna anticipazione attribuita. fino a concorrenza delle risorse disponibili per il profilo e 
livello interessato. 
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Art. 9 

Decorrenza 

1. Il presente Contratto Collettivo Nazionale Integrativo entra in vigore dalla data della 
stipulazione, che si intende avvenuta al momento della sottoscrizione del contratto da parte dei 
soggetti negoziali, a seguito del perfezionamento delle procedure di cui all'art. 29, comma 3 del CCNL 
per il quadriennio normativo 2002-2005 e dell'art. 40bis, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 
2001, n. 165. 
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