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STRAORDINARI E TURNI (dal 1° febbraio 2005)

COMPENSO ORARIO PER

COMPENSO ORARIO
PER LAVORO IN

LAVORO STRAORDINARIO TURNO

Stipendio aliquota notturno o| notturno .

tabellare oraria || diurno | festivo | festivo diurno notturno
livelli mensile (+ 15%) | (+30%) | (+ 50%) elo festivdllivelli
Dir. Div. r.e. 2223,56 15,441 17,76| 20,07| 23,16 3,55 14,21|Dir. Div.r.e.
v 1919,78 13,332| 15,33| 17,33| 20,00 3,071 12,26(Iv
\% 1739,67 12,081| 13,89| 15,70| 18,12 2,78 11,11V
v 1590,86 11,048| 12,71| 14,37| 16,58 2,54 10,17|vI
Vil 1455,54 10,108| 11,63| 13,14| 15,17 2,33 9,30|VII
Vil 1372,14 9,529 10,96| 12,39| 14,29 2,19 8,77{viIl
IX 1303,01 9,049| 10,41| 11,76| 13,57 2,08 8,32||IX

Il compenso per turno diurno corrisponde al 20% del compenso orario per lav. straord. diurno
Il compenso per turno notturno/festivo corrisponde all'80% del compenso orario per lav. straord. diurno
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